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Uglens værdier 2023 
 
 

Fællesskab og relationer 
 
I uglen vægter vi fællesskabet højt. Dette kommer til udtryk ved at vi arbejder på tværs af grupperne, med 
fx legegrupper og temadage/uger. Det er med til at børnene får skabt nye legerelationer på tværs af 
grupperne, og skaber en større robusthed og omstillingsparathed ved det enkelte barn. 
Legemiljøerne skaber en samhørighed, på tværs af grupperne (mindre skepsis for at lege med andre børn). 
Fællesskab i fx at rydde op på legepladsen, der skabes et fælles ansvar for at få ryddet op efter sig.  
Vi vægter højt at styrke børnenes relationer indbyrdes. Vi etablerer små legegrupper, for at understøtte 
opbyggelsen af relationer, med henblik på at alle børn har mere end én god ven.  
Formålet er: 

• Glade, harmoniske børn 

• Høj faglighed 

• Nærvær  

• Tryghed 

• Alle føler at de hører til 
Det opnås ved: 

• Godt forældresamarbejde 

• Tryghed bliver skabt gennem legegrupper og legemiljøer 

• Fælles fredagssamling for hele huset 

• Temadage/uger 

• Tema arrangementer 

• Alle hilser på hinanden 

• Dygtige, hjertevarme medarbejdere 

• Læring gennem leg 

• Gode faciliteter både inde og ude  
 

 

Anerkendende og nærværende voksne 
 
I uglen bestræber vi os på altid at skabe glade, livsduelige og harmoniske børn. Vi har en vigtig rolle som 
rammesættende og tydelige voksne for at få skabt en genkendelig og tryg hverdag for børnene.  
 
Vi har overskuelige og trygge rammer, hvor der er faste engagerede medarbejdere omkring børnene. Vi er 
en stabil personalegruppe, der har omsorg og anerkendelse i højsæde. Vi vægter gensidig dialog og nærvær 
højt i samarbejdet, med henblik på at opnå en faglig stærk pædagogisk kultur.  
 
Vi mener det at være barn har ”værdi” i sig selv. Og vi forsøger altid at være åbne og nysgerrig overfor 
barnets oplevelser af hverdagen. Vi sikrer at barnet bliver taget alvorligt og får 
medinddragelse/medindflydelse i eget liv. Vi møder barnet med tid, øjenkontakt og nærvær. 
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Forældresamarbejde  
 

• Gensidig dialog 

• Forældre bliver tilbudt minimum en samtale om året. 

• Aula er en vigtig del af vores forældresamarbejde, både til beskeder men også praktisk info.  

• Tid til dialog, samtidig med nærvær ved børnene 

• Vi vægter højt, at vi alle hilser på hinanden 
 
En vigtig værdi i vores forældresamarbejde er den gensidige dialog, med jeres barn i centrum.  
 
Vi lægger vægt på en god kontakt i hverdagen. Vær opmærksom på at den er mere intens og mere på 
daglig basis når dit barn går i vuggestuen. Den aftager naturligt i takt med at jeres barn bliver ældre og selv 
kan fortælle hvad der er sket i løbet af dagen.   

 
 
 
 

Engagement og faglighed  
 
Engagement og faglighed giver indhold for både voksne og børn i dagligdagen i form af: 

• Tryghed → ser vi gennem nærvær, åbenhed, øjenkontakt, smil, hilser på hinanden.  

• Livsduelighed → gode relationer, plads til alle.  

• Udvikling og dannelse → kreativ fordybelse, legegrupper, motorisk udfoldelse. 
 
Tilgangen i Uglen er anerkendende og vi arbejder med ICDP og de 8 samspilstemaer.  

1. Vis glæde og positive følelser for barnet/den anden. 
2. Se den andens initiativ – og juster dig selv ind til dette. 
3. Inviter den anden til samspil – lyt og svar.  
4. Vis anerkendelse for det den anden magter at gøre. 
5. Fang den andens opmærksomhed om det I er sammen om – skab en fælles oplevelse. Her er 

masser af plads til fantasi. 
6. Fasthold den andens opmærksomhed – vis følelse og entusiasme for det den anden siger og gør. 
7. Fold den andens oplevelse ud – uddyb og forklar og sæt oplevelsen i sammenhæng, fx ved at lave 

koblinger til tidligere erfaringer, kommende handlinger eller andre situationer.  
8. Skab rammerne. Fortæl den anden – trin for trin – hvad der skal foregå, hvor det starter og slutter, 

hvad vi kan og hvad vi ikke kan. 
 
På p-møder og gruppemøder tillægger vi det pædagogiske arbejde og har pædagogiske debatter, hvor vi 
bl.a. arbejder med læreplanerne og lægger planer for det fremtidige arbejde i børnegruppen. Det gør vi for 
at kunne støtte bedst muligt op om jeres barns udvikling.  
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Kollegialt fællesskab, fagligt og socialt  
 
I uglen vægter vi et godt og kollegialt fællesskab, både fagligt og socialt. Vi udnytter hinandens ressourcer 
og trækker på den faglige viden vi hver især har med os.  
 
Fagligt:  

• Faglig sparring skal ses som anerkendelse  

• Hjælpe hinanden 

• Øje for hinandens ressourcer 

• Tæt og åbent samarbejde mellem teams (fx børn, søskende, forældresamarbejde v/ overgange) 

• Vidensdeling med hinanden (kurser, erfaringer mm.) 

• Selvreflekterende  
 
Socialt:  

• Gode omgangsformer  

• Respekt for hinanden 

• Rummelighed 

• Vi interesserer os for hinanden 
 
 

Enestående fysiske rammer og genkendelig struktur 
 

• Hos os i Uglen er det trygt at være lille selvom verden er stor. 
 
Gennem indretning af vores fysiske rammer og organisering af hverdagen, skaber vi tryghed og sikrer det 
enkelte barns mulighed for deltagelse i små og store fællesskaber.  
Vi vægter et mangfoldigt børneliv gennem vores mange forskellige, udviklende læringsmiljøer, med plads til 
indendørs fordybelse og et rigt og aktivt udeliv.  
 
 
 


