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Faellesskab og relationer

| uglen vaegter vi faellesskabet hgjt. Dette kommer til udtryk ved at vi arbejder pa tvaers af grupperne, med
fx legegrupper og temadage/uger. Det er med til at bgrnene far skabt nye legerelationer pa tveers af
grupperne, og skaber en stgrre robusthed og omstillingsparathed ved det enkelte barn.
Legemiljgerne skaber en samhgrighed, pa tvaers af grupperne (mindre skepsis for at lege med andre bgrn).
Faellesskab i fx at rydde op pa legepladsen, der skabes et faelles ansvar for at fa ryddet op efter sig.
Vi veegter hgjt at styrke bgrnenes relationer indbyrdes. Vi etablerer sma legegrupper, for at understgtte
opbyggelsen af relationer, med henblik pa at alle bgrn har mere end én god ven.
Formalet er:

e Glade, harmoniske bgrn

e Hgj faglighed

o Neaerveer

e Tryghed

o Alle fgler at de hgrer til
Det opnas ved:

e Godt foreeldresamarbejde

e Tryghed bliver skabt gennem legegrupper og legemiljger

o Fezlles fredagssamling for hele huset

e Temadage/uger

e Tema arrangementer

o Alle hilser pa hinanden

e Dygtige, hjertevarme medarbejdere

e Leering gennem leg

e Gode faciliteter bade inde og ude

Anerkendende og nzervaerende voksne

| uglen bestraeber vi os pa altid at skabe glade, livsduelige og harmoniske bgrn. Vi har en vigtig rolle som
rammesattende og tydelige voksne for at fa skabt en genkendelig og tryg hverdag for bgrnene.

Vi har overskuelige og trygge rammer, hvor der er faste engagerede medarbejdere omkring bgrnene. Vi er
en stabil personalegruppe, der har omsorg og anerkendelse i hgjsaede. Vi veegter gensidig dialog og naerveer
hgjt i samarbejdet, med henblik pa at opna en faglig staerk padagogisk kultur.

Vi mener det at veere barn har “vaerdi” i sig selv. Og vi forsgger altid at veere abne og nysgerrig overfor
barnets oplevelser af hverdagen. Vi sikrer at barnet bliver taget alvorligt og far
medinddragelse/medindflydelse i eget liv. Vi m@der barnet med tid, gjenkontakt og naerveer.
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Forzeldresamarbejde

o Gensidig dialog

Forzeldre bliver tilbudt minimum en samtale om aret.

Aula er en vigtig del af vores foraeldresamarbejde, bade til beskeder men ogsa praktisk info.
Tid til dialog, samtidig med naerveer ved bgrnene

Vi vaegter hgjt, at vi alle hilser pa hinanden

En vigtig veerdi i vores foraeldresamarbejde er den gensidige dialog, med jeres barn i centrum.

Vi leegger vaegt pa en god kontakt i hverdagen. Veer opmaerksom pa at den er mere intens og mere pa
daglig basis nar dit barn gar i vuggestuen. Den aftager naturligt i takt med at jeres barn bliver zldre og selv
kan fortzelle hvad der er sket i Ipbet af dagen.

Engagement og faglighed

Engagement og faglighed giver indhold for bade voksne og bgrn i dagligdagen i form af:
e Tryghed = ser vi gennem narvaer, abenhed, gjenkontakt, smil, hilser pa hinanden.
e Livsduelighed = gode relationer, plads til alle.
e Udvikling og dannelse - kreativ fordybelse, legegrupper, motorisk udfoldelse.

Tilgangen i Uglen er anerkendende og vi arbejder med ICDP og de 8 samspilstemaer.

Vis glaede og positive fglelser for barnet/den anden.

Se den andens initiativ — og juster dig selv ind til dette.

Inviter den anden til samspil — lyt og svar.

Vis anerkendelse for det den anden magter at ggre.

Fang den andens opmaerksomhed om det | er sammen om — skab en feelles oplevelse. Her er

masser af plads til fantasi.

Fasthold den andens opmarksomhed — vis fglelse og entusiasme for det den anden siger og gar.

Fold den andens oplevelse ud — uddyb og forklar og st oplevelsen i sammenhaeng, fx ved at lave

koblinger til tidligere erfaringer, kommende handlinger eller andre situationer.

8. Skab rammerne. Fortal den anden — trin for trin — hvad der skal forega, hvor det starter og slutter,
hvad vi kan og hvad vi ikke kan.
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Pa p-mgder og gruppemeder tillaegger vi det paedagogiske arbejde og har paedagogiske debatter, hvor vi
bl.a. arbejder med lzereplanerne og laegger planer for det fremtidige arbejde i bgrnegruppen. Det ggr vi for
at kunne stgtte bedst muligt op om jeres barns udvikling.
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Kollegialt faellesskab, fagligt og socialt

| uglen vaegter vi et godt og kollegialt faellesskab, bade fagligt og socialt. Vi udnytter hinandens ressourcer
og traekker pa den faglige viden vi hver iseer har med os.

Fagligt:
e Faglig sparring skal ses som anerkendelse
e Hjalpe hinanden
@ije for hinandens ressourcer
Teet og dbent samarbejde mellem teams (fx bgrn, sgskende, foraeldresamarbejde v/ overgange)
Vidensdeling med hinanden (kurser, erfaringer mm.)
Selvreflekterende

Socialt:
e Gode omgangsformer
e Respekt for hinanden
e Rummelighed
e Viinteresserer os for hinanden

Enestaende fysiske rammer og genkendelig struktur
e Hososi Uglen er det trygt at veere lille selvom verden er stor.

Gennem indretning af vores fysiske rammer og organisering af hverdagen, skaber vi tryghed og sikrer det
enkelte barns mulighed for deltagelse i sma og store faellesskaber.

Vi vaegter et mangfoldigt bgrneliv gennem vores mange forskellige, udviklende leeringsmiljger, med plads til
indendgrs fordybelse og et rigt og aktivt udeliv.



